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TRAVAILLEUR SOCIAL SERVICE SOCIAL DEPARTEMENTAL -
LE CREUSOT -CONTRAT 6 MOIS H/F

Direction

Service

Type d'emploi

Durée du contrat

Filiere

Cadre d'emploi

Grade

Catégorie

Groupe RIFSEEP

NBI

Date de prise de poste
Date limite de candidature
Résidence administrative
Contact RH

Vidéo de présentation du Département

Située 2 40 mn de Lyon et TH30 de Paris en TGV, la Sadne-et-Loire est 'un des plus vastes départements frangais. La collectivité emploie aujourd’hui prés de 2200
agents. Avec de nombreux projets phares tels que la mise en place du premier Centre départemental de santé en France, ou encore le déploiement de I'accés au trés

TERR. MONTCEAU AUTUN LE CREUSO
MDS LE CREUSOT- SSD

Emploi temporaire (CDD, vacation, remplacement...)
6 mois

Filiere Sociale
Assistants terr. socio-éducatifs

Assist soc-educ

Ad
Non

le plus t6t possible
16/08/2022

LE CREUSOT
0385397053

https://youtu.be/vRieg5AjB58 (https:/youtu.be/vRieg5AjBS8)

LE DEPARTEMENT EST ENGAGE DANS UNE DEMARCHE GLOBALE EN FAVEUR DE L'EGALITE ET DE LA NON-DISCRIMINATION

haut-débit sur tout le territoire, la Saéne-et-Loire est devenue par sa vitalité la collectivité de référence dans Faccompagnement de ses habitants. Travailler au
Département de Sadne-et-Loire, ¢’est conjuguer un projet professionnel dynamique avec une qualité de vie privilégiée.

Contexte

Située 3 40 mn de Lyon et TH30 de Paris en TGV, la Sadne-et-Loire est I'un des plus vastes départements frangais. La collectivité emploie aujourd’hui prés de 2200
agents. Avec de nombreux projets phares tels que la mise en place du premier Centre départemental de santé en France, ou encore le déploiement de I'accés au trés

haut-débit sur tout le territaire, la Sadne-et-Loire est devenue par sa vitalité la collectivité de référence dans 'accompagnement de ses habitants. Travailler au
Département de Sadne-et-Loire, c’est conjuguer un projet professionnel dynamique avec une qualité de vie priviiégiée.

Dans une démarche de territorialisation de I'action sociale, le Département décline et adapte ses politiques publiques de solidarité au niveau local, en proximité avec la
population et les acteurs sociaux porteurs de projet et de partenariats. Il assure I'expertise et 'évaluation des caractéristiques et des besoins de la population en

s’appuyant sur les équipes pluridisciplinaires de travailleurs sociaux et médico-sociaux des TAS et le personnel administratif.

Le service social départemental de la circonscription du Creusot est organisé en pdles accueil et accompagnement. Il compte 15 agents, travailleurs sociaux et

personnels administratifs, affectés aux missions SSD

Missions

Sous l'autorité hiérarchique directe du responsable local des solidarités de la circonscription, vous serez chargé ou chargée particuligrement du suivi des bénéficiaires

du RSA en autonomie sociale (suivi léger limité 2 6 interventions par an), ainsi que des missions suivantes :

» Prévention et protection de I'enfance et des personnes vulnérables,

« Intervention sociale dans le cadre du RSA : réalisation de diagnostics socioprofessionnels, contractualisation et accompagnement des bénéficiaires,

- Accompagnement des personnes en matiére de difficultés budgétaires, de santé et de logement,
« Participation aux projets d'actions collectives de prévention et aux groupes de travail,

» Participation au travail de réseau et partenarial sur la circonscription,

« Participation au pdle accueil et au pdle accompagnement du service social départemental,

» Vous serez associé ou associée a la mise en ceuvre du projet de territoire dédié au développement social local,

- Participation & la formation initiale des stagiaires.

Votre poste sera positionné  la fois sur le pole accueil et le péle accompagnement et en transversalité avec les services de la Protection maternelle et infantile (PMI), de

I'aide sociale a I'enfance et aux familles (ASEF) et de 'autonomie.

https://cd71.gestmax.fr/admin/vacancy/preview/id/543/media/1/template/1
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Secteurs d'intervention :
Circonscription du Creusot

Profil recherché

+ Diplome d'état d’assistant ou d'assistante de service social,
* Permis B,
» Véhicule indispensable.
Compétences
Maitrise des différents dispositifs,
Compétence en conduite de projet,
Aptitude au travail en équipe et en partenariat
Capacités d'analyse et de synthése,
Maitrise des outils bureautiques,
Disponibilité.

Moyens mis a disposition

Accés au pool de véhicules de service,
Formation analyse de la pratique professionnelle.
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